
Аннотация к программе учебного курса внеурочной деятельности
 «Россия - мои горизонты»

Рабочая  программа  данного  курса  внеурочной  деятельности  «Россия  –  мои
горизонты»  в  10-11  классах  для  СОО составлена  в  соответствии  со  следующими
нормативными документами:

 Федерального  закона  от  29.12.2012  №  273  «Об  образовании  в  Российской
Федерации»;

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года,
утвержденной распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р;

 Приказа  Минобрнауки  от  17.05.2012  №  413  «Об  утверждении  федерального
государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732
«О  внесении  изменений  в  федеральный  государственный  образовательный  стандарт
среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371
«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»
(Зарегистрирован Минюстом России 12.07.2023 № 74228). 

 Методические рекомендации Минпросвещения «О реализации проекта «Билет
в будущее», утвержденными распоряжением Р-97 от 23 сентября 2019г.

 Примерной рабочей программой курса внеурочной деятельности «Билет в
будущее» (основное общее и среднее общее образование), одобренной решением
федерального учебно- методического объединения по общему образованию (протокол от
29 сентября 2022г. №7/22) 

В  курсе  внеурочной  деятельности  «Россия  –  мои  горизонты» актуализируется
следующая  цель: формирование готовности к профессиональному самоопределению
(далее – ГПС)  обучающихся 10-11 классов МБОУ «СОШ №2 с кадетскими классами»
Важнейшими задачами курса являются:

 построение  системы  содействия  профессиональному  самоопределению
обучающихся, основанной на сочетании мотивационно-активизирующего, информационно-
обучающего,  практико-ориентированного  и  диагностико-консультационного  подходов  к
формированию ГПС и вовлечению всех участников образовательного процесса;

 выявление  исходного  уровня  сформированности  внутренней  (мотивационно-
личностной)  и  внешней  (знаниевой  в  виде  карьерной  грамотности)  сторон  готовности  к
профессиональному  самоопределению  у  обучающихся  и  уровня  готовности,  который
продемонстрирует обучающийся после участия в профориентационной программе;

 формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению
образовательно-профессиональной  траектории  в  зависимости  от  уровня  осознанности,
интересов, способностей, доступных им возможностей;

 информирование  обучающихся  о  специфике  рынка  труда  и  системе
профессионального образования (включая знакомство с перспективными и востребованными
в ближайшем будущем профессиями и отраслями экономики РФ) посредством различных
мероприятий, в т.ч. профессиональных проб;

 формирование  у  обучающихся  навыков  и  умений  карьерной  грамотности  и
других  компетенций,  необходимых  для  осуществления  всех  этапов  карьерной
самонавигации,  приобретения  и  осмысления  профориентационно  значимого  опыта,
активного освоения ресурсов территориальной среды профессионального самоопределения,
самооценки  успешности  прохождения  профессиональных  проб,  осознанного
конструирования  индивидуальной  образовательно-профессиональной  траектории  и  ее
адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей среды;

 формирование  ценностного  отношения  к  труду  как  основному  способу
достижения  жизненного  благополучия,  залогу  его  успешного  профессионального
самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне.



Рабочая программа включает три раздела:
1. Содержание учебного курса.
2.Планируемые предметные результаты изучения учебного курса. 
3.  Тематическое планирование с учётом рабочей программы воспитания. 
Рабочая программа  предполагает изучение материала предмета дистанционно и электронно.
Для  этого   в  тематическом  планировании  выделен  раздел  «электронные  (цифровые)
образовательные ресурсы»

Количество часов учебного плана ООП СОО, на которое рассчитана программа,
68 часов на уровень обучения. 

На изучение курса внеурочной деятельности отводится 1 час в неделю, 34 часа в год.


